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1. ПАСПОРТ    ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 

 

1.1 Программа  производственной  практики (далее рабочая программа) – является частью 

основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности  СПО 44.02.01  Дошкольное образование углубленной подготовки 

укрупненной группы специальностей 050000 Педагогика    в части освоения квалификации - 

воспитатель детей дошкольного возраста и соответствующих профессиональных 

компетенций и соответствующих профессиональных компетенций  и профессионального 

стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в дошкольном, начальном общем, 

основном общем, среднем общем образовании) (воспитатель, учитель)» 

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен освоить 

основной вид деятельности «организация различных видов деятельности детей  

в дошкольной образовательной организации» и соответствующие ему общие компетенции,  

и профессиональные компетенции: 

1.2. Цель производственной практики: формирование у обучающихся первичных 

практических умений,  опыта деятельности  и  формирования общих и профессиональных 

компетенций. 

 Задачи:  
Формирование компетенций, связанных с организацией:   

-различных видов  деятельности и общения детей; 

-занятий по основным общеобразовательным программам дошкольного образования; 

 

Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе  

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном  

и иностранном языках 

 

 Перечень профессиональных компетенций  

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 4 Организация воспитательного процесса детей раннего и дошкольного возраста  

в ДОО 



ПК 4.1 Планировать и организовывать процесс воспитания детей раннего и дошкольного 

возраста 

ПК 4.2 Организовывать и проводить досуговую деятельность, развлечения в группах  

детей раннего и дошкольного возраста 

ПК 4.3 Создавать информационную среду дошкольной образовательной группы с целью 

развития у детей основ информационной культуры 

ПК 4.4 Осуществлять педагогическую поддержку деятельности детей раннего  

и дошкольного возраста, в том числе детей с ограниченными возможностями 

здоровья 

 

 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

 

Иметь  

Навыки 

проведения мероприятий, направленных на реализацию задач по 

приобщению детей дошкольного возраста к российским общенациональным 

(национальным) традициям; 

проведения мероприятий (беседа, игра и т.д.), направленных на знакомство 

детей с государственной символикой; 

проведения групповых бесед с примерами сотрудничества и взаимопомощи 

людей в различных видах деятельности (на материале истории России, ее 

героев), милосердия и заботы о слабых членах общества; 

чтения художественной литературы (с беседой по произведению) 

направленной на формирование у детей представлений о дружбе; 

организации и проведения игровой деятельности по социальному 

воспитанию детей раннего и дошкольного возраста с учетом полоролевых 

позиций; 

организации и проведения совместного познавательного проекта детей, 

педагогов, родителей (законных представителей); 

проведения совместной деятельности по воспитанию основ безопасного 

поведения на дороге/ в быту/ в природе; 

моделирования и проведения ситуаций, направленных на воспитание у детей 

культуры общения ребенка со взрослыми и сверстниками; 

организации и проведения выставки/экскурсий для детей возрастной группы 

ДОО с целью эстетического воспитания; 

проведения досуговой деятельности и развлечения по реализации 

направлений (патриотическое, духовно-нравственное, социальное, 

познавательное, физическое и оздоровительное, трудовое, эстетическое) 

воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

разработки и оформления календарного плана воспитательной работы 

возрастной группы ДОО; 

выявления уровня воспитанности (по разным направлениям воспитания) 

детей раннего и дошкольного возраста в ходе педагогической диагностики; 

разработки цели и задач, содержания воспитательной работы с детьми 

раннего и дошкольного возраста по результатам педагогической 

диагностики; 

определения алгоритма осуществления педагогической поддержки детей 

раннего и дошкольного возраста в процессе воспитания, в том числе детей с 

ограниченными возможностями здоровья по итогам диагностики. 



Уметь определять (выделять) современные тенденции и специфические 

особенности дошкольного образования в области воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста; 

анализировать нормативные документы в области воспитания детей раннего 

и дошкольного возраста (ФГОС ДО, ФОП, ФГОС НОО, Стратегия развития 

воспитания в РФ); 

анализировать цели и задачи воспитания детей раннего и дошкольного 

возраста; 

определять цели и задачи, направленные на патриотическое, духовно-

нравственное, социальное, познавательное, физическое и оздоровительное, 

трудовое, эстетическое воспитание (Б. Блум и А.В. Хуторской); 

осуществлять сравнительный анализ мероприятий по реализации задач 

воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

осуществлять поиск и выбор содержания, методов и приемов по 

патриотическому, духовно-нравственному, социальному, познавательному, 

физическому и оздоровительному, трудовому, эстетическому воспитанию 

детей раннего и дошкольного возраста; 

применять разнообразные методы и приемы при проведении мероприятий по 

воспитанию детей раннего и дошкольного возраста; 

осуществлять поиск и выбор форм воспитания детей раннего и дошкольного 

возраста; 

организовывать процесс воспитания детей раннего и дошкольного возраста с 

использованием различных организационных форм; 

анализировать конспекты (технологические карты) мероприятий по 

реализации патриотического, духовно-нравственного, социального, 

познавательного, физического и оздоровительного, трудового, эстетического 

воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

разрабатывать и оформлять конспекты (технологические карты) 

мероприятий, направленных на реализацию патриотического, духовно-

нравственного, социального, познавательного, физического и 

оздоровительного, трудового, эстетического воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста; 

анализировать содержание программ воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста; 

разрабатывать и защищать паспорта совместных проектов детей, педагогов, 

родителей (законных представителей) направленных на реализацию задач 

воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

демонстрировать и анализировать мероприятия, направленные на 

реализацию патриотического, духовно-нравственного, социального, 

познавательного, физического и оздоровительного, трудового, эстетического 

воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

создавать модели элементов оформления развивающей предметно-

пространственной среды в группе ДОО; 

анализировать конспекты (технологические карты) досуговой деятельности и 

развлечений по реализации направлений (патриотическое, духовно-

нравственное, социальное, познавательное, физическое и оздоровительное, 

трудовое, эстетическое) воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 



разрабатывать и оформлять конспекты (технологические карты) досуговой 

деятельности и развлечений по реализации направлений (патриотическое, 

духовно-нравственное, социальное, познавательное, физическое и 

оздоровительное, трудовое, эстетическое) воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста; 

демонстрировать и анализировать проведение досуговой деятельности и 

развлечений по реализации направлений (патриотическое, духовно-

нравственное, социальное, познавательное, физическое и оздоровительное, 

трудовое, эстетическое) воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

анализировать текущую (существующую) информационную среду в разных 

возрастных группах ДОО; 

составлять рекомендации по созданию информационной среды 

образовательной группы в соответствии с возрастными особенностями детей 

дошкольного возраста; 

осуществлять выбор тактики педагогической поддержки деятельности детей 

дошкольного возраста в процессе воспитания 

анализировать рабочие программы воспитания ДОО; 

разрабатывать и оформлять календарные планы воспитательной работы в 

одной из возрастных групп. 

Знать современные тенденции развития дошкольного образования в области 

воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

специфику воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

цели, задачи и направления воспитания детей раннего и дошкольного 

возраста; 

ценности и целевые ориентиры воспитательной работы; 

педагогические средства, методы, технологии патриотического, духовно-

нравственного, социального, познавательного, физического и 

оздоровительного, трудового, эстетического воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста; 

формы патриотического, духовно-нравственного, социального, 

познавательного, физического и оздоровительного, трудового, эстетического 

воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

цель, задачи и содержание досуговой деятельности и развлечений в группах 

детей раннего и дошкольного возраста; 

виды, формы и методы организации досуговой деятельности и развлечений в 

ДОО; 

основные требования к организации досуговой деятельности в ДОО; 

критерии и показатели эффективности организации досуговой деятельности; 

понятие, функции, компоненты информационной культуры; 

структуру информационной культуры личности, концепцию ее 

формирования; 

понятие и компоненты информационной культуры общества; 

критерии и качества информационной культуры человека; 

положительное и негативное воздействие информационной среды на 

развитие детей раннего и дошкольного возраста; 

требования к содержанию информационной среды дошкольной 

образовательной группы; 



понятие «педагогическая поддержка», ее структура; 

алгоритм осуществления педагогической поддержки; 

условия эффективной педагогической поддержки; 

тактики педагогической поддержки; 

особенности реализации педагогической поддержки с детьми с разными 

видами нарушениями; 

понятия «примерная рабочая программа воспитания» и «рабочая программа 

воспитания»; 

структура и содержание рабочей программы воспитания; 

вариативные модели календарного плана воспитательной работы; 

особенности разработки и реализации рабочей программы воспитания; 

критерии экспертизы программы. 

 

 

1.3. Место  производственной  практики в структуре ППССЗ 
 
 Производственная  практика проводится, в соответствии с утвержденным учебным планом, 

после прохождения междисциплинарных курсов (МДК) в рамках профессионального модуля  

04 «Организация воспитательного процесса детей раннего и дошкольного возраста в ДОО»: 

 

МДК 04.01. Теоретические и методические основы процесса воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста 

1.4. Трудоемкость и сроки проведения практики 
 
Трудоемкость производственной практики в рамках освоения профессионального модуля   04 

«Организация воспитательного процесса детей раннего и дошкольного возраста в ДОО» 

составляет 72 часа (2 недели). 
 

Сроки проведения  производственной практики определяются рабочим учебным 
планом по специальности (профессии) среднего профессионального образования  44.02.01 
Дошкольное образование  и графиком учебного процесса. Практика проводится на 6 
семестре. 

 

1.5. Место прохождения  производственной  практики 
 
 Производственная практика проводится в базовых дошкольных образовательных 

организациях, с которыми у ГПК ГГТУ заключены договора об организации и проведении 

практики.  
Производственная практика проводится под руководством преподавателей дисциплин 
профессионального цикла. 
  
 

2. Структура и содержание производственной практики 

 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) 

практики 
Кол-во 

часов/неде

ль 

Виды работ 

 

Раздел 1. 

Теоретические и 

методические 

основы процесса 

воспитания детей 

раннего и 

дошкольного 

72 Проведение мероприятий, направленных на реализацию 

задач по приобщению детей дошкольного возраста к 
российским общенациональным (национальным) 

традициям (национальные виды спорта, национальные 

традиции здорового питания, народные игры и пр.); 
Проведение мероприятия (беседа, игра и т.д.), 

направленного на знакомство детей с государственной 

символикой; 
Проведение групповых бесед с примерами 



возраста сотрудничества и взаимопомощи людей в различных 
видах деятельности (на материале истории России, ее 

героев), милосердия и заботы о слабых членах 

общества; 
Чтение художественной литературы (с беседой по 

произведению), направленных на формирование 

представлений о дружбе; 
Организация и проведение игровой деятельности по 

социальному воспитанию детей раннего и дошкольного 

возраста с учетом полоролевых позиций;  

Организация и проведение совместного 
познавательного проекта детей, педагогов, родителей 

(законных представителей); 

Проведение совместной деятельности по воспитанию 
основ безопасного поведения на дороге/ в быту/ в 

природе; 

Моделирование и проведение ситуаций, направленных 

на воспитание у детей культуры общения ребенка с 
взрослыми и сверстниками; 

Организация и проведение выставки/экскурсий для 

детей возрастной группы ДОО с целью эстетического 
воспитания; 

Проведение досуговой деятельности и развлечений по 

реализации направлений (патриотического, духовно-
нравственного, социального, познавательного, 

физического и оздоровительного, трудового, 

эстетического) воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста в соответствии с планом 
воспитательной работы в конкретной возрастной 

группе; 

Разработка и оформление календарного плана 
воспитательной работы возрастной группы ДОО; 

Выявление уровня воспитанности (по разным 

направлениям воспитания) детей раннего и 
дошкольного возраста в ходе педагогической 

диагностики; 

Разработка цели и задач, содержания воспитательной 

работы с детьми раннего и дошкольного возраста по 
результатам педагогической диагностики; 

Определение алгоритма осуществления педагогической 

поддержки детей раннего и дошкольного возраста в 

процессе воспитания, в том числе детей с 

ограниченными возможностями здоровья по итогам 

диагностики. 

 Итого: 72 часа  

 
 
 

3.Условия реализации программы производственной практики  
 

3.1. Требования к проведению производственной практики  
 

- Практика проводится в соответствии с графиком или расписанием не более 6 часов в день. 

- Перед началом практики, на установочной конференции, студенты проходят инструктаж по 
технике безопасности и в период практики обязаны соблюдать требования в соответствии с 

особенностями организации работы с детьми дошкольного возраста. 

- Студенты должны знать особенности обучение и организация различных видов деятельности и 
общения детей с сохранным развитием в ДОО 



   


обязанности руководителя практики от образовательной организации:  

       – разрабатывает рабочую программу практики, индивидуальные задания по практике 

          (при необходимости); 

       – оказывает консультационно-методическую помощь обучающимся при выполнении ими  

 индивидуальных заданий программы практики; 

       – руководит практикой студентов, посещает места прохождения практики и проверяет 

 соответствие выполняемой работы обучающихся программе практики; 

       – анализирует отчетную документацию практикантов и оценивает их работу по  

 выполнению программы практики; 

       – составляет отчет по итогам проведения практики, отчитывается перед заместителем 

директора по УПР. обязанности руководителей практики от   организации:  

 обеспечивают безопасные условия прохождения практики обучающимся, отвечающие 

санитарным правилам и требованиям охраны труда; 

 проводят инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, 

техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего 

трудового распорядка. 

 участвуют в определении процедуры оценки результатов освоения общих и 

профессиональных компетенций, полученных в период прохождения практики, а также 

оценке таких результатов; 

 участвуют в формировании оценочного материала для оценки общих и 

профессиональных компетенций, освоенных обучающимися в период прохождения 

практики; 
 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

 

Производственная   практика проводится как рассредоточено параллельно с 

изучением ПМ, так и концентрированно в базовых образовательных учреждениях. 

Консультации по   производственной практике проводят преподаватели-методисты колледжа 

и воспитателями базовых образовательных учреждений во внеурочное время. 

  Базовые дошкольные организации имеют достаточно высокий уровень материально-

технического оснащения и условия для организации практики.  

         Руководство производственной   практикой студентов осуществляется руководителем 

практики от предприятия (учреждения, организации), руководителями практики от колледжа 

имеющими высшее образование, соответствующее профилю практики, опытом деятельности 

в ДОО, проходящими стажировку в ДОУ 1 раз в 3 года. 

 

 

           3.2. 1. Информационное обеспечение реализации программы 

 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен иметь 

печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы для 

использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда 

образовательной организации выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже 

печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список 

может быть дополнен новыми изданиями. 

 

         3.2.2. Основные печатные и электронные издания 

1. Ефимова, А. В. Особенности психологии, педагогики и методы развития детей 

раннего возраста: практическое пособие для СПО / А. В. Ефимова. — Саратов : 

Профобразование, 2022. — 109 c. — ISBN 978-5-4488-1341-2. — Текст : электронный // ЭБС 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/117292   



2. Методика воспитания и обучения в области дошкольного образования : 

учебник и практикум для среднего профессионального образования / Л. В. Коломийченко [и 

др.] ; под общей редакцией Л. В. Коломийченко. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2020. — 210 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-07015-6. — URL : https://urait.ru/bcode/454262 

3. Методика обучения и воспитания в области дошкольного образования: учебник 

и практикум для среднего профессионального образования / Н. В. Микляева [и др.]; под 

редакцией Н. В. Микляевой. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 450 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13324-0. — URL: 

https://urait.ru/bcode/453544 

4. Тихомирова, О. В. Методика обучения и воспитания в области дошкольного 

образования : учебник и практикум для среднего профессионального образования / О. В. 

Тихомирова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 155 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-05801-7. — URL : 

https://urait.ru/bcode/4542063. 

5. Воробьева Н.А. Теоретические основы дошкольного образования: учебник для 

учреждений СПО / Н.А. Воробьева, С.В. Обоева. – М.: Издательский центр «Академия», 

2022. – 208 с. – ISBN 978-5-0054-0297-4. 

 

 

3.2.2. Дополнительные источники 

1. Навигатор образовательных программ дошкольного образования [Электронный 

ресурс]. URL: https://firo.ranepa.ru/navigator-programm-do#kompleksniye_programmi 

2. Разработка и проектирование рабочей программы воспитания для 

образовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного 

образования, на основе примерной рабочей Программы воспитания [Электронный ресурс]. 

URL: 2909aa917174bcdace27ba94e6c58542.pdf (xn--80adrabb4aegksdjbafk0u.xn--p1ai) 

3. Примерная рабочая программа воспитания для образовательных организаций, 

реализующих образовательные программы дошкольного образования, на основе примерной 

рабочей Программы воспитания [Электронный ресурс]. URL: 

7bc395ef8a4bf40717730968aa38657c.pdf (xn--80adrabb4aegksdjbafk0u.xn--p1ai) 

4. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в РФ»  

5. Приказ Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 г. № 1155 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования» (зарегистрировано в Минюсте РФ 14 ноября 2013 г., № 30384). 

6. Дошкольная педагогика с основами методик воспитания и обучения: Учебник 

для вузов. 2-е изд. Стандарт третьего поколения / Под ред. А.Г. Гогоберидзе, О.В. 

Солнцевой. – СПб.: Питер, 2019 – 464 с. 

7. Каменец, А. В.  Основы культурно-досуговой деятельности : учебник для 

среднего профессионального образования / А. В. Каменец, И. А. Урмина, Г. В. Заярская ; под 

научной редакцией А. В. Каменца. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2022. — 185 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-07197-9. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/491721   

8. Карабанова О.А., Алиева Э.Ф., Радионова О.Р., Рабинович П.Д., Марич Е.М. 

Организация развивающей предметно-пространственной среды в соответствии с 

федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования. 

https://urait.ru/bcode/4542063
https://firo.ranepa.ru/navigator-programm-do#kompleksniye_programmi
https://институтвоспитания.рф/upload/iblock/7bc/7bc395ef8a4bf40717730968aa38657c.pdf
https://urait.ru/bcode/491721


Методические рекомендации для педагогических работников дошкольных образовательных 

организаций и родителей детей дошкольного возраста / О.А. Карабанова, Э.Ф. Алиева, О.Р. 

Радионова, П.Д. Рабинович, Е.М. Марич. – М.: Федеральный институт развития образования, 

2014. – 96 с. ISBN 978-5-85630-100-6 7. Градусова, Л. В. Гендерная педагогика [Электронный 

ресурс] : Уч. пособ. / Л. В. Градусова. - Москва : Флинта : Наука, 2011. - 176 с. - ISBN 978-5-

9765-1022-7 (Флинта), ISBN 978-5-02-037437-9 (Наука) 

9. Крежевских, О. В. Организация предметно-развивающей среды ДОУ : учебное 

пособие для среднего профессионального образования / О. В. Крежевских. — 2-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 165 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-05804-8. — URL : https://urait.ru/bcode/454376 

10. Смирнова, Е. О. Педагогические системы и программы дошкольного 

воспитания : учебное пособие для среднего профессионального образования / Е. О. 

Смирнова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 121 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-12815-4. — URL : 

https://urait.ru/bcode/448348 

11. Зацепина, М. Б.  Организация досуговой деятельности в дошкольном 

образовательном учреждении : учебное пособие для вузов / М. Б. Зацепина. — 2-е изд., испр. 

и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 149 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-09152-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/491027 

 

Контроль и оценка результатов  производственной  практики  

В период прохождения производственной   практики обучающиеся обязаны 
вести документацию:  

 
1.  Дневник практики  

2.  Отчёт практики 

 
 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в 

рамках модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 4.1 Планировать и 

организовывать 

процесс воспитания 

детей раннего и 

дошкольного возраста 

соблюдение алгоритма при анализе 

содержания нормативных документов в 

области воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста; 

соответствие формулировки цели, задач 

разработанных мероприятий методическим 

требованиям; 

соблюдение алгоритма при анализе 

содержания образовательных программ; 

соответствие содержания разработанных 

мероприятий по решению задач воспитания 

программе; 

выбор эффективных методов и приемов для 

реализации поставленных целей и задач 

воспитания детей раннего и дошкольного 

оценка выполнения 

практических работ  

в процессе 

учебной практики; 

экспертная оценка 

проведения 

мероприятий на 

учебной и 

производственной 

практике; 

экзамен; 

оценка оформления 

отчетов по учебной  

и 

производственной 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://urait.ru/bcode/454376
https://urait.ru/bcode/448348
https://urait.ru/bcode/491027


возраста; 

соответствие содержания и реализованных 

методов и приёмов половозрастным и 

индивидуальным особенностям детей 

раннего и дошкольного возраста; 

выбор форм соответствует реализации задач 

воспитания детей раннего и дошкольного 

возраста; 

соответствие способов взаимодействия с 

детьми выбранной организационной форме; 

соблюдение алгоритма при анализе 

конспектов (технологических карт) 

мероприятий по реализации задач воспитания 

детей раннего и дошкольного возраста; 

конспекты (технологические карты) 

мероприятий по реализации задач воспитания 

детей раннего и дошкольного возраста 

разработаны в соответствии с предложенной 

структурой (тема, цель, задачи, этапы 

проведения, методы и приемы организации); 

оптимальность выбора форм, средств, 

методов и приемов, технологий 

эффективного общения в процессе 

демонстрации мероприятий, направленных на 

реализацию патриотического, духовно-

нравственного, социального, 

познавательного, физического и 

оздоровительного, трудового, эстетического 

воспитания детей раннего и дошкольного 

возраста; 

соблюдение алгоритма при анализе 

мероприятий по реализации задач воспитания 

детей раннего и дошкольного возраста; 

паспорта совместных проектов детей, 

педагогов, родителей (законных 

представителей) разработаны в соответствии 

с предложенной структурой, методическими 

требованиями; 

логичное представление и 

аргументированные ответы на вопросы в 

процессе защиты паспортов совместных 

проектов детей, педагогов, родителей 

(законных представителей),  

создание элементов развивающей предметно-

пространственной среды в соответствии с 

целями и задачами воспитания, возрастными 

особенностями детей раннего и дошкольного 

практике. 

 

 



возраста; 

календарные планы воспитательной работы 

детей раннего и дошкольного возраста 

разработаны в соответствии с предложенной 

структурой, методическими требованиями; 

соблюдение алгоритма при анализе рабочих 

программ воспитания. 

ПК 4.2 Организовывать 

и проводить досуговую 

деятельность, 

развлечения в группах 

детей раннего и 

дошкольного возраста 

соблюдение алгоритма при анализе 

конспектов (технологических карт) досуговой 

деятельности и развлечений по реализации 

задач воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста; 

конспекты (технологические карты) 

досуговой деятельности и развлечений по 

реализации задач воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста разработаны в 

соответствии с предложенной структурой 

(тема, цель, задачи, этапы проведения, 

методы и приемы организации); 

оптимальность выбора форм, средств, 

методов и приемов, технологий 

эффективного общения в процессе 

демонстрации досуговой деятельности и 

развлечений по реализации направлений 

(патриотическое, духовно-нравственное, 

социальное, познавательное, физическое и 

оздоровительное, трудовое, эстетическое) 

воспитания детей раннего и дошкольного 

возраста; 

соблюдение алгоритма при анализе 

досуговой деятельности и развлечений по 

реализации задач воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста 

оценка выполнения 

практических работ  

в процессе 

учебной практики; 

экспертная оценка 

проведения 

мероприятий на 

учебной и 

производственной 

практике; 

экзамен; 

оценка оформления 

отчетов по учебной  

и 

производственной 

практике. 

 

 

ПК 4.3 Создавать 

информационную 

среду дошкольной 

образовательной 

группы с целью 

развития у детей основ 

информационной 

культуры. 

соблюдение алгоритма при анализе текущей 

(существующей) информационной среды в 

разных возрастных группах ДОО; 

отбор информации осуществлен в 

соответствии с возрастными особенностями 

детей раннего и дошкольного возраста. 

оценка выполнения 

практических работ 

в процессе учебной 

практики; 

экспертная оценка 

проведения 

мероприятий  

на учебной  

и 

производственной 

практике; 

экзамен; 

оценка оформления 

отчетов по учебной  



и 

производственной. 

ПК 4.4 Осуществлять 

педагогическую 

поддержку 

деятельности детей 

раннего и дошкольного 

возраста, в том числе 

детей с ограниченными 

возможностями 

здоровья. 

аргументированный выбор тактики 

педагогической поддержки детей раннего и 

дошкольного возраста в процессе воспитания, 

в том числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья; 

соблюдение алгоритма осуществления 

педагогической поддержки детей раннего и 

дошкольного возраста в процессе воспитания, 

в том числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья. 

оценка выполнения 

практических работ  

в процессе 

учебной практики; 

экспертная оценка 

проведения 

мероприятий на 

учебной и 

производственной 

практике; 

экзамен; 

оценка оформления 

отчетов по учебной  

и 

производственной 

практике. 

ОК 01. Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

 

умеет распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные части; 

определять этапы решения задачи; выявлять 

и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или 

проблемы; составлять план действия; 

определять необходимые ресурсы; применять 

актуальные методы работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовывать составленный план; оценивать 

результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника); 

знает основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях; 

методы работы в профессиональной и 

смежных сферах; структуру плана для 

решения задач; порядок оценки результатов 

решения задач профессиональной 

деятельности. 

оценка выполнения 

практических работ  

в процессе учебной 

практики; 

экспертная оценка 

проведения 

мероприятий на 

учебной и 

производственной 

практике; 

оценка оформления 

отчетов по учебной  

и 

производственной 

практике; 

экзамен. 

ОК 02. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

умеет определять задачи для поиска 

информации, необходимые источники 

информации; планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую информацию; 

оценка выполнения 

практических работ 

в процессе учебной 

практики; 



информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности; 

 

выделять наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать практическую 

значимость результатов поиска; оформлять 

результаты поиска, применять средства 

информационных технологий для решения 

профессиональных задач; использовать 

современное программное обеспечение; 

использовать различные цифровые средства 

для решения профессиональных задач; 

знает перечень информационных источников, 

применяемых в профессиональной 

деятельности; приемы структурирования 

информации; формат оформления 

результатов поиска информации, 

современные средства и устройства 

информатизации; порядок их применения и 

программное обеспечение в 

профессиональной деятельности в том числе 

с использованием цифровых средств. 

экспертная оценка 

проведения 

мероприятий на 

учебной и 

производственной 

практике; 

оценка оформления 

отчетов по учебной 

и 

производственной 

практике; 

экзамен. 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе 

и команде 

 

умеет организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, детьми в ходе 

профессиональной деятельности; 

знает психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности 

личности; основы проектной деятельности. 

оценка выполнения 

практических работ 

в процессе учебной 

практики; 

экспертная оценка 

проведения 

мероприятий на 

учебной и 

производственной 

практике; 

оценка оформления 

отчетов по учебной 

и 

производственной 

практике; 

экзамен. 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации 

с учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста; 

умеет грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по профессиональной 

тематике на государственном языке, 

проявлять толерантность в рабочем 

коллективе; 

знает особенности социального и 

культурного контекста; правила оформления 

документов и построения устных сообщений. 

оценка выполнения 

практических работ 

в процессе учебной 

практики; 

экспертная оценка 

проведения 

мероприятий на 

учебной и 

производственной 

практике; 

оценка оформления 

отчетов по учебной  



и 

производственной 

практике; 

экзамен. 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения; 

умеет описывать значимость своей 

специальности; применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

знает сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; 

значимость профессиональной деятельности 

по специальности; стандарты 

антикоррупционного поведения и 

последствия его нарушения. 

оценка выполнения 

практических работ 

в процессе учебной 

практики; 

экспертная оценка 

проведения 

мероприятий на 

учебной и 

производственной 

практике; 

оценка оформления 

отчетов по учебной 

и 

производственной 

практике; 

экзамен. 

ОК 07. Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях; 

 

умеет соблюдать нормы экологической 

безопасности; определять направления 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности по 

специальности, осуществлять работу с 

соблюдением принципов бережливого 

производства; организовывать 

профессиональную деятельность с учетом 

знаний об изменении климатических условий 

региона; 

знает правила экологической безопасности 

при ведении профессиональной 

деятельности; основные ресурсы, 

задействованные в профессиональной 

деятельности; пути обеспечения 

ресурсосбережения; 

принципы бережливого производства; 

основные направления изменения 

климатических условий региона. 

оценка выполнения 

практических работ 

в процессе учебной 

практики; 

экспертная оценка 

проведения 

мероприятий на 

учебной и 

производственной 

практике; 

оценка оформления 

отчетов по учебной 

и 

производственной 

практике; 

экзамен. 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках. 

умеет понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на известные 

темы (профессиональные и бытовые), 

понимать тексты на базовые 

профессиональные темы; участвовать в 

диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить простые 

оценка выполнения 

практических работ 

в процессе учебной 

практики; 

экспертная оценка 

проведения 

мероприятий на 



высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснять свои действия 

(текущие и планируемые); писать простые 

связные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные темы. 

знает правила построения простых и 

сложных предложений на профессиональные 

темы; основные общеупотребительные 

глаголы (бытовая и профессиональная 

лексика); лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, средств 

и процессов профессиональной деятельности; 

особенности произношения; правила чтения 

текстов профессиональной направленности. 

учебной и 

производственной 

практике; 

оценка оформления 

отчетов по учебной 

и 

производственной 

практике; 

экзамен. 

 

 Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 

проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но 

и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

 

6. Аттестация по итогам  производственной  практики 
 

Аттестация по итогам  производственной практики служит формой контроля 
освоения и проверки профессиональных знаний, общих и профессиональных компетенций, 
приобретенных умений, навыков и практического опыта обучающихся в соответствии с 
требованиями ФГОС СПО по специальности (профессии).  

Формой промежуточной аттестации по итогам  производственной  практики является  

дифференцированный зачет. Аттестация проводится в последний день практики на базе ГПК 

ГГТУ. 
             К аттестации по практике допускаются обучающиеся, выполнившие требования 
программы  производственной практики и предоставившие полный пакет отчетных 
документов. В процессе аттестации проводится экспертиза овладения общими и 
профессиональными компетенциями.  

При выставлении итоговой оценки по практике  учитываются: 
 
 результаты экспертизы овладения обучающимися общими и профессиональными 

компетенциями; 
 качество и полнота оформления отчетных документов по практике; 

 характеристика с места прохождения практики (характеристика руководителя практики от 

организации). 
 

Аттестация по итогам  практики проводится с учетом (или на основании) результатов, 
подтвержденных документами соответствующих организаций. 

В приложении к программе практики   приводит:   
 форму аттестационного листа, содержащего сведения об уровне освоения 

обучающимся профессиональных компетенций;


 форму характеристики на обучающегося по освоению профессиональных 

компетенций в период прохождения практики; 
 форму дневника практики; 

  форму отчета по практике; 

оценочные материалы для оценки общих и профессиональных компетенций, 

полученных в период прохождения практики (разрабатываются и согласуются совместно 

с руководителем практики от организации) 



Приложение 1 

 

 

Министерство образования Московской области 

ГОУ ВО МО «Государственный гуманитарно-технологический университет» (ГГТУ) 

 гуманитарно-педагогический колледж 

 

Аттестационный лист производственной  практики 

1. _______________________________________________ (ФИО студента), ____ курса, Гуманитарно-

педагогического колледжа ГГТУ,   группа ____, специальность 44.02.01 Дошкольное образование  

2. Место проведения практики (организация), наименование, юридический адрес: 

________________________________________________________________________ 
3. Время проведения практики: с_________ по_________________     учебного года;                                                     

4. Виды и объем работ, выполненные студентом во время практики: 

 
Формируемые 

ОК и ПК 

Виды выполняемых работ Количество 

часов 

оценка /зачет 

ОК.01, ОК.02 

ПК 4.1 

ПК 4.2 

Проведение мероприятий, направленных на 

реализацию задач по приобщению детей дошкольного 

возраста к российским общенациональным 

(национальным) традициям (национальные виды 

спорта, национальные традиции здорового питания, 

народные игры и пр.); 

7  

ОК.01, ОК.02 
ПК 4.1 

ПК 4.3 

Проведение мероприятия (беседа, игра и т.д.), 

направленного на знакомство детей с государственной 

символикой; 

5  

ОК.01, ОК.02 

ПК 4.2 

ПК 4.4 

Проведение групповых бесед с примерами 

сотрудничества и взаимопомощи людей в различных 

видах деятельности (на материале истории России, ее 

героев), милосердия и заботы о слабых членах 

общества; 

5  

ОК.02 
ОК.03 

ПК 4.1 

ПК 4.2 

Чтение художественной литературы (с беседой по 

произведению), направленных на формирование 

представлений о дружбе; 

5  

ОК.02 

ОК.03 

ПК. 2.1,  

ПК 2.4. 

Организация и проведение игровой деятельности по 

социальному воспитанию детей раннего и 

дошкольного возраста с учетом полоролевых позиций; 

5  

ОК.02 

ОК.03 

ПК 4.1 

ПК 4.3 

Организация и проведение совместного 

познавательного проекта детей, педагогов, родителей 
(законных представителей); 

5  

ОК.02 

ОК.03 

ПК 4.1 

ПК 4.2 

Проведение совместной деятельности по воспитанию 

основ безопасного поведения на дороге/ в быту/ в 
природе; 

5  

ОК.02 

ОК.03 

ПК 4.2 

ПК 4.4 

Моделирование и проведение ситуаций, 

направленных на воспитание у детей культуры 
общения ребенка с взрослыми и сверстниками; 

5  

ОК.02 

ОК.03 

ПК 4.1 

ПК 4.3 

Организация и проведение выставки/экскурсий для 
детей возрастной группы ДОО с целью эстетического 

воспитания; 

5  

ОК 01 
ОК 03 

Проведение досуговой деятельности и 

развлечений по реализации направлений 

5  



ПК 4.2 

ПК 4.4 
(патриотического, духовно-нравственного, 

социального, познавательного, физического и 

оздоровительного, трудового, эстетического) 

воспитания детей раннего и дошкольного 

возраста в соответствии с планом воспитательной 

работы в конкретной возрастной группе; 
ОК 01 

ОК 03 

ПК 4.1 

ПК 4.2 

Разработка и оформление календарного плана 

воспитательной работы возрастной группы ДОО; 

5  

ОК 01 
ОК 03 

ПК 4.1 

ПК 4.3 

Выявление уровня воспитанности (по разным 

направлениям воспитания) детей раннего и 

дошкольного возраста в ходе педагогической 

диагностики; 

5  

ОК 01 

ОК 03 
ПК 4.2 

ПК 4.4 

Разработка цели и задач, содержания 

воспитательной работы с детьми раннего и 

дошкольного возраста по результатам 

педагогической диагностики; 

5  

ОК 01 

ОК 03 
ПК 4.1 

ПК 4.3 

Определение алгоритма осуществления 

педагогической поддержки детей раннего и 

дошкольного возраста в процессе воспитания, в 

том числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья по итогам диагностики. 

5  

                                                                                   Итого 72  

 

 

 
Итоговая оценка__________________________________________________ 

дифференцированный зачет /зачет 

Дата «___»___________     __ г.               

 

Руководитель практики  от колледжа: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 2 

 

 

Характеристика 

 

 

Выдана   обучающемуся  (ейся) 

_________________________________________________________________________________________ 

                                                         (фамилия, имя, отчество) 

Находившемуся (ейся)  в  период с «____»   ___________     20___ г.   по   «____»  ___________ 20____г. 

на _________________________________________ _________практике    

                   (учебной, производственной, преддипломной) 

в________________________________________________________________________________________ 

                                                   (наименование подразделения и организации) 

по специальности / профессии _____________________________________________________________ 

 

Администрация   организации  удостоверяет  следующие  сведения  об обучающемся (-щейся): 

1.  Прошел (а) инструктаж по охране труда  _____________________________ 

                                                                                                                      (дата)   

2. Выполняемые работы во время прохождения практики, их качество  

___________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________
___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________ 
___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

_____________________________________________________________ 
3.Трудовая дисциплина  __________________________________________________________________ 

(отличная, хорошая, плохая) 

4.  Наличие поощрений ,  взысканий ________________________________________________________ 

(нет; если  есть, то какие) 

 

5.Оценка за практику 

____________________________________________________________________________________ 

( отлично; хорошо; удовлетворительно; неудовлетворительно - если  по итогам практики дифференцированный зачет 

зачтено/не зачтено -  если  по итогам практики  зачет) 
 

  

Руководитель  практики  от  организации       __________________________________ 
                                                                                                                                                                                                                                                            

(ФИО)          

 

МП 

 

 

 



Приложение 3 

 

 

 

Министерство образования Московской области 

ГОУ ВО МО «Государственный гуманитарно-технологический университет»  

 Гуманитарно-педагогический колледж 
 

  

  

  

  

ДНЕВНИК      ПРАКТИКИ  

 

 
ОБУЧАЮЩЕГОСЯ _______________________________________________ 

фамилия имя отчество 

       

СПЕЦИАЛЬНОСТЬ  _______________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

 

КУРС______   ГРУППА_______________________ 

                

ВИД  ПРАКТИКИ __________________________________________________________    

ПЕРИОД  ПРАКТИКИ ______________________________________________________ 

МЕСТО ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ_____________________________________ 

       __________________________________________________________________________ 

наименование организации 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Орехово-Зуево 

20__ 
  



РУКОВОДИТЕЛЬ ПРАКТИКИ ОТ КОЛЛЕДЖА  

  

_____________________________________________________________________________ 

  

должность, фамилия, имя, отчество 

  

  

  

  

РУКОВОДИТЕЛЬ ПРАКТИКИ ОТ ПРЕДПРИЯТИЯ (УЧРЕЖДЕНИЯ, 

ОРГАНИЗАЦИИ) 

 

  
_____________________________________________________________________________ 

  

должность, фамилия, имя, отчество 

  

  

  
 

ПРИБЫЛ НА ПРЕДПРИЯТИЕ (В УЧРЕЖДЕНИЕ, ОРГАНИЗАЦИЮ) 

  

М.П. 

«_______»______________20__г._____________ 

подпись 

  

 

УБЫЛ С ПРЕДПРИЯТИЯ (УЧРЕЖДЕНИЯ, ОРГАНИЗАЦИИ) 

 

  

М.П. 

«_______»______________20__г._____________ 

подпись 

  

  

  

  

 

  

  



КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

  

Дата  Виды и краткое содержание выполняемых работ Подпись 

руководителя 

практики 

    

 

 

 

    

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

  

 

 

 

  



      

 

 

 

Приложение 4 

 

Министерство образования Московской области 

ГОУ ВО МО «Государственный гуманитарно-технологический университет» (ГГТУ)  

Гуманитарно-педагогический колледж 

 

 

 

 

 

 

 

О Т Ч Ё Т 

 
ПО   ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ   

 
по ПМ 04 Организация воспитательного процесса детей раннего  

и дошкольного возраста в ДОО 
Обучающегося_____________________________________________________ 

                Ф.И.О.                                                                                     

Курс __________       группа  ________________________________________ 

Специальность  ___________________________________________________ 

 

Место практики ____________________________________________________ 

Период практики ___________________________________________________ 

 

Руководители практики  

от колледжа   ______________________________________________________ 
                                                                                       Ф.И.О.  

от организации_____________________________________________________ 
                                                                                       Ф.И.О.  

                                       МП 

 

 

 

 

 

 
г. Орехово-Зуево  

20_



      

 

 

 

 

          Производственная  практика по ПМ.04 проходила в  (указать, в ДОО)_   

        Основными задачами практики было освоение общих   и профессиональных   компетенций по 

ПМ. 04 Организация воспитательного процесса детей раннего и дошкольного возраста в ДОО: 

 

Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным 

контекстам 

Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на 

основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе  

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об 

изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках 

Планировать и организовывать процесс воспитания детей раннего и дошкольного возраста 

Организовывать и проводить досуговую деятельность, развлечения в группах  

детей раннего и дошкольного возраста 

Создавать информационную среду дошкольной образовательной группы с целью развития у детей 

основ информационной культуры 

Осуществлять педагогическую поддержку деятельности детей раннего  

и дошкольного возраста, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья 

 

Количественный анализ  

         В ходе практики  выполнено: ……указывается подробный перечень заданий со ссылкой на 

приложение этих материалов в портфолио по практике по ПМ 04  (ПРИЛОЖЕНИЕ №..) и т.д. в 

соответствии с заданиями по практике. 

 

Качественный анализ 

   Далее следует   дать подробный самоанализ уровня сформированности у Вас компетенций   в 

соответствии с указанными выше   (общими и профессиональными компетенциями).   

 

Дата______________                                                            

Подпись студента__________ 

 

 

  

 

 

 


	Базовые дошкольные организации имеют достаточно высокий уровень материально-технического оснащения и условия для организации практики.
	Характеристика

