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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ «ОП.06 ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

Учебная дисциплина «ОП.06 Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

является обязательной частью общепрофессионального учебного цикла основной 

образовательной программы – программы подготовки специалистов среднего звена (далее 

ООП – ППССЗ) в соответствии с ФГОС СПО по специальности 23.02.01 Организация 

перевозок и управление на транспорте (по видам).  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01 – 09, ПК 3.1-

3.3, ЛР 2-4,7,8,10,14,15,17-20,23-26. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:  

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 

 

  

Код  

ПК, ОК, ЛР 

Умения Знания 

ОК 01 У1.  защищать свои права в 

соответствии с трудовым 

законодательством. 

З1. права и обязанности 

работников в сфере 

профессиональной деятельности; 

З2. законодательные акты и 

другие нормативные документы, 

регулирующие правовые 

отношения в процессе 

профессиональной деятельности. 

 

ОК 02 

ОК 03  

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06   

ОК 07 

ОК 08 

ОК 09 

ПК 3.1 

ПК 3.2 

ПК 3.3 

ЛР 2 

ЛР 3 

ЛР 4 

ЛР 7 

ЛР 8 

ЛР 10 

ЛР 14 

ЛР 15 

ЛР 17 

ЛР 18  

ЛР 19  

ЛР 20 

ЛР 23 

ЛР 24 

ЛР 25 

ЛР 26 



 

  

  

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы  

   

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 90 

в т.ч. в форме практической подготовки  

в т. ч.: 

теоретическое обучение 36 

практические занятия  24 

Самостоятельная работа  30 

Промежуточная аттестация - 

 

  

  

  

  

  



 

  

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины   

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем 

в часах 

Коды 

компетенций и 

личностных 

результатов, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1  2  3 4  

Раздел 1.   Право и экономика    

Тема 1.1 

Правовое 

регулирование 

экономических 

отношений 

Содержание учебного материала  4/2/0 ОК 01 – 09,  

ПК 3.1-3.3,  

ЛР 2-

4,7,8,10,14,15,17-

20,23-26 

1.Признаки предпринимательской деятельности. Виды источников права, 

регулирующих экономические отношения в РФ. 

4 

2.Рыночная экономика как объект воздействия права. Понятие предпринимательской 

деятельности, ее признаки. Отрасли права, регулирующие хозяйственные отношения 

в РФ, их источники. Понятие и признаки субъектов предпринимательской 

деятельности. 

В том числе практических и лабораторных занятий 2 

Практическое занятие 1. Составление отдельных видов хозяйственных договоров. 2 

Самостоятельная работа обучающихся  - 

Тема 1.2 Предмет и 

задачи дисциплины 

Содержание учебного материала  4/4/0 ОК 01 – 09,  

ПК 3.1-3.3,  

ЛР 2-

4,7,8,10,14,15,17-

20,23-26 

1.Понятие и признаки субъектов предпринимательской деятельности. Виды 

субъектов предпринимательского права. Право собственности. Правомочия 

собственника. Право хозяйственного ведения и право оперативного управления. 

Формы собственности по российскому законодательству. 

4 

2.Индивидуальные предприниматели (граждане). Их права и обязанности. Понятие 

юридического лица, его признаки. Организационно-правовые формы юридических 

лиц. Создание, реорганизация, ликвидация юридических лиц. Несостоятельность 

(банкротство) субъектов предпринимательской деятельности: понятие, признаки, 

порядок. 

В том числе практических и лабораторных занятий 4 



 

  

Практическое занятие 2. Определение правомочий собственника. Подготовка 
документов юридического лица к регистрации. 

2 

Практическое занятие 3. Производство выплат кредиторам юридического лица при 
его ликвидации 

2 

Самостоятельная работа обучающихся  - 

Тема 1.3 

Правовое 

регулирование 

договорных 

отношений 

Содержание учебного материала  4/2/6 ОК 01 – 09,  

ПК 3.1-3.3,  

ЛР 2-

4,7,8,10,14,15,17-

20,23-26 

1.Понятие договоров. Виды договоров. Содержание и форма договора. Порядок 

заключения, изменения и расторжения договора. Общие правила исполнения 

предпринимательских договоров. 

4 

2. Способы обеспечения исполнения договора. Гражданско-правовая ответственность 

за неисполнение договора. Отдельные виды договоров, используемых в 

предпринимательской деятельности: договоры купли-продажи, аренды, подряда, 

договор банковского счета. 

В том числе практических и лабораторных занятий 2 

Практическое занятие 4. Составление гражданского договора. 2 

Самостоятельная работа обучающихся  

Составление реферата на тему: «Компенсация морального вреда». 

6 

Тема 1.4 

Экономические 

споры 

Содержание учебного материала  2/4/6 ОК 01 – 09,  

ПК 3.1-3.3,  

ЛР 2-

4,7,8,10,14,15,17-

20,23-26 

1.Понятие экономических споров. Виды экономических споров: преддоговорные 

споры, споры, связанные с нарушением прав собственника; споры, связанные с 

причинением убытков; споры с государственными органами; споры о деловой 

репутации и товарных знаках. 

2 

В том числе практических и лабораторных занятий 4 

Практическое занятие 5. Составление претензий, исков, ответов и отзывов. 2 

Практическое занятие 6. Составление претензий, исков, ответов и отзывов. 2 

Самостоятельная работа обучающихся  

Составление реферата на тему: «Исковая давность». 

6 

Раздел 2. Трудовое право    

Тема 2.1 

Трудовое право 

как отрасль права. 

Трудовой договор 

Содержание учебного материала  6/0/6 ОК 01 – 09,  

ПК 3.1-3.3,  1. Понятие трудового права. Источники трудового права. Трудовой кодекс РФ. 

Основания возникновения, изменения и прекращения трудового правоотношения. 

Структура трудового правоотношения. Субъекты трудового правоотношения. 

6 



 

  

2. Понятие трудового договора, его значение. Стороны трудового договора. 

Содержание трудового договора. Виды трудовых договоров. Порядок заключения 

трудового договора. Документы, предоставляемые при приеме на работу. 

Оформление на работу. Испытания при приеме на работу.  

ЛР 2-

4,7,8,10,14,15,17-

20,23-26 

3.Понятие и виды переводов по трудовому праву. Совместительство. Основания 

прекращения трудового договора. Оформление увольнения работника. Правовые 

последствия незаконного увольнения. 

В том числе практических и лабораторных занятий - 

Самостоятельная работа обучающихся   

Составление реферата на тему: «Органы занятости населения и их функции». 

6 

Тема 2.2. 

Рабочее время и 

время отдыха. 

Заработная плата 

Содержание учебного материала  6/4/6 ОК 01 – 09,  

ПК 3.1-3.3,  

ЛР 2-

4,7,8,10,14,15,17-

20,23-26 

1. Понятие рабочего времени, его виды. Режим рабочего времени и порядок его 

установления. Учет рабочего времени. Понятие и виды времени отдыха. 

Компенсация за работу в выходные и праздничные дни. 

6 

2.Отпуска: понятие, виды, порядок предоставления. Порядок установления рабочего 

времени и времени отдыха для лиц, совмещающих работу с обучением. 

3.Понятие заработной платы. Минимальная заработная плата. Оплата труда 

работников бюджетной сферы. Единая тарифная сетка. Порядок и условия выплаты 

заработной платы. 

В том числе практических и лабораторных занятий 4 

Практическое занятие 7.Составление заявления на очередной отпуск. 2 

Практическое занятие 8.Составление заявления на учебный отпуск. 2 

Самостоятельная работа обучающихся  

Составление реферата на тему: «Правовое положение безработных граждан». 

6 

Тема 2.3. Трудовая 

дисциплина. 

Материальная 

ответственность 

сторон трудового 

договора 

Содержание учебного материала  2/4/6 ОК 01 – 09,  

ПК 3.1-3.3,  

ЛР 2-

4,7,8,10,14,15,17-

20,23-26 

1.Понятие трудовой дисциплины, методы ее обеспечения. Понятие дисциплинарной 

ответственности. Виды дисциплинарных взысканий. Порядок привлечения работника 

к дисциплинарной ответственности. Понятие материальной ответственности. 

Основания и условия привлечения работника к материальной ответственности. 

Полная и ограниченная материальная ответственность. Индивидуальная и 

коллективная материальная ответственность. 

Порядок определения размера материального ущерба, причиненного работником 

работодателю. Порядок возмещения ущерба, причиненного работником 

2 



 

  

работодателю. Материальная ответственность работодателя за ущерб, нанесенный 

работнику. Виды ущерба, возмещаемого работнику. Порядок возмещения. 

В том числе практических и лабораторных занятий 4 

Практическое занятие 9.Составление заявления на очередной отпуск. 2 

Практическое занятие 10.Составление заявления на учебный отпуск. 2 

Самостоятельная работа обучающихся  

Составление реферата на тему: «Социальная защита граждан». 

6 

Тема 2.4. 

Трудовые споры 

Содержание учебного материала  4/4/0 ОК 01 – 09,  

ПК 3.1-3.3,  

ЛР 2-

4,7,8,10,14,15,17-

20,23-26 

1.Понятие трудовых споров, причины их возникновения. Порядок разрешения 

коллективных трудовых споров: примирительная комиссия, посредник, трудовой 

арбитраж. 

4 

2.Понятие индивидуальных трудовых споров. Органы по рассмотрению 

индивидуальных трудовых споров: комиссии по трудовым спорам, суд. 

В том числе практических и лабораторных занятий 4 

Практическое занятие 11. Порядок рассмотрения индивидуальных трудовых споров в 

суде. 

2 

Практическое занятие 12. Порядок рассмотрения индивидуальных трудовых споров в 

суде. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся  - 

Раздел 3. Административное право    

Тема 3.1 

Административные 

правонарушения и 

административная 

ответственность 

Содержание учебного материала  4/0/0 ОК 01 – 09,  

ПК 3.1-3.3,  

ЛР 2-

4,7,8,10,14,15,17-

20,23-26 

1.Понятие административного права. Субъекты административного права. 

Административные правонарушения. Понятие административной ответственности. 

4 

2.Виды административных взысканий. Порядок наложения административных 

взысканий. 

В том числе практических и лабораторных занятий - 

Самостоятельная работа обучающихся  - 

Всего: 36/24/30  

  



  

  

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины ОП.06. Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности предусмотрены следующие специальные помещения: 

Кабинет «Правовое обеспечение профессиональной деятельности», оснащенный 

оборудованием: 

- оборудование учебного кабинета: комплект аудиторной мебели, рабочая доска, 

стенды.  

- технические средства обучения: ноутбук, переносной проектор. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы  

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен 

иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, 

рекомендованные ФУМО, для использования в образовательном процессе. При формировании 

библиотечного фонда образовательной организацией выбирается не менее одного издания из 

перечисленных ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, 

при этом список, может быть дополнен новыми изданиями. 

3.2.1. Основные печатные издания 

1.Малышева Е.П., Правовое обеспечение профессиональной деятельности: Учебник. В 

2ч., ч.1,ч.2, - М. Академия, 2020 г. – 224 с. 

2.Петрова Г.В., Правовое и документационное обеспечение профессиональной 

деятельности. Учебник. М. Академия, 2020 г. – 318 с. 

3.Румынина В.В., Правовое обеспечение профессиональной деятельности. Учебник. М. 

Академия, 2019 г. – 231 с. 

4.Пшенко А.В., Документационное обеспечение управления. Практикум. Учебное 

пособие. М. Академия, 2019 г. – 384 с. 

5.Шкатулла В.И. Основы правовых знаний. Учебное пособие. М.Академия.2019 г. 1,0 

шт.(20) – 304 с. 

6.Правовое и документационное обеспечение профессиональной деятельности : учебник 

для студентов СПО / Г. В. Петрова. - 3-е изд., стер. - Москва : Академия, 2019. - 318 с. 

3.2.2. Основные электронные издания 

1. www.pravo.gov.ru (Официальный интернет-портал правовой информации). 

2. www.consultant.ru (Правовая система Консультант Плюс). 

3. www.constitution.ru (Конституция РФ). 

4. www.law.edu.ru (Юридическая Россия: федеральный правовой портал). 

 

3.2.3. Дополнительные источники 

1. Волков, А. М. Основы права для колледжей : учебник для среднего 

профессионального образования / А. М. Волков, Е. А. Лютягина. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2019. — 215 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-10296-3. 

— Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-online.ru/bcode/429698.  

 

 

http://www.pravo.gov.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.constitution.ru/
http://www.law.edu.ru/


  

  

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

З1. права и обязанности 

работников в сфере 

профессиональной 

деятельности; 

З2. законодательные акты 

и другие нормативные 

документы, регулирующие 

правовые отношения в 

процессе 

профессиональной 

деятельности. 

«Отлично»: 

• продемонстрировать 

глубокое и прочное усвоение 

знаний программного материала; 

• исчерпывающее, 

последовательное, грамотное и 

логически стройное изложение 

теоретического материала; 

• правильно 

сформулированные определения; 

• уметь сделать выводы по 

излагаемому материалу. 

«Хорошо»: 

• продемонстрировать 

достаточно полное знание 

программного материала; 

• продемонстрировать 

знание основных теоретических 

понятий; 

• достаточно 

последовательно, грамотно и 

логически стройно излагать 

материал; 

• уметь сделать достаточно 

обоснованные выводы по 

излагаемому материалу. 

«Удовлетворительно»: 

• продемонстрировать 

общее знание изучаемого 

материала; 

• уметь строить ответ в 

соответствии со структурой 

излагаемого вопроса. 

«Неудовлетворительно»: 

• незнания значительной 

части программного материала; 

1. Интерпретация 

результатов наблюдений 

за деятельностью 

студента в процессе 

освоения 

образовательной 

программы. 

2. Текущий контроль в 

форме:  

индивидуальный и 

фронтальный опрос в 

ходе аудиторных 

занятий, контроль 

выполнения 

индивидуальных и 

групповых заданий. 

3. Промежуточная 

аттестация в форме 

экзамена. 

У1.  защищать свои права в 

соответствии с трудовым 

законодательством. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

  

 • существенных ошибок при 

изложении учебного материала; 

• неумения строить ответ в 

соответствии со структурой 

излагаемого вопроса; 

• неумения делать выводы по 

излагаемому материалу. 

Тест оценивается следующим 

образом: 

«Отлично» - 86-100% правильных 

ответов на вопросы; 

«Хорошо» - 71-85% правильных 

ответов на вопросы; 

«Удовлетворительно» - 51-70% 

правильных ответов на вопросы; 

«Неудовлетворительно» - 0-

50% правильных ответов на 

вопросы. 

1. Оценка результатов 

выполнения 

практических и 

самостоятельных работ. 

2. Экспертное 

наблюдение за ходом 

выполнения 

практических и 

самостоятельных работ. 

ЛР 2 Проявляющий 

активную гражданскую 

позицию, 

демонстрирующий 

приверженность 

принципам честности, 

порядочности, открытости, 

экономически активный и 

участвующий в 

студенческом и 

территориальном 

самоуправлении, в том 

числе на условиях 

добровольчества, 

продуктивно 

взаимодействующий и 

участвующий в 

деятельности 

общественных 

организаций. 

- Проявлять активную 

гражданскую позицию 

 

Отчеты по практическим 

занятиям, результаты 

тестирования, рефераты, 

доклады, презентации 

ЛР 3 Соблюдающий 

нормы правопорядка, 

следующий идеалам 

гражданского общества, 

обеспечения безопасности, 

- Соблюдать нормы 

правопорядка 

Отчеты по практическим 

занятиям, результаты 

тестирования, рефераты, 

доклады, презентации 



  

  

прав и свобод граждан 

России. Лояльный к 

установкам и проявлениям 

представителей 

субкультур, отличающий 

их от групп с 

деструктивным и 

девиантным поведением. 

Демонстрирующий 

неприятие и 

предупреждающий 

социально опасное 

поведение окружающих. 

ЛР 4 Проявляющий и 

демонстрирующий 

уважение к людям труда, 

осознающий ценность 

собственного труда. 

Стремящийся к 

формированию в сетевой 

среде личностно и 

профессионального 

конструктивного 

«цифрового следа». 

- Проявлять и демонстрировать 

уважение к людям труда, 

осознавать ценность 

собственного труда; 

Отчеты по практическим 

занятиям, результаты 

тестирования, рефераты, 

доклады, презентации 

ЛР 7 Осознающий 

приоритетную ценность 

личности человека; 

уважающий собственную и 

чужую уникальность в 

различных ситуациях, во 

всех формах и видах 

деятельности. 

- Осознавать приоритетную 

ценность личности человека  

Отчеты по практическим 

занятиям, результаты 

тестирования, рефераты, 

доклады, презентации 

ЛР 8 Проявляющий и 

демонстрирующий 

уважение к 

представителям различных 

этнокультурных, 

социальных, 

конфессиональных и иных 

групп. Сопричастный к 

сохранению, 

преумножению и 

трансляции культурных 

традиций и ценностей 

многонационального 

российского государства. 

- Демонстрировать уважение к 

различным этнокультурам   

Отчеты по практическим 

занятиям, результаты 

тестирования, рефераты, 

доклады, презентации 



  

  

ЛР 10 Заботящийся о 

защите окружающей 

среды, собственной и 

чужой безопасности, в том 

числе цифровой. 

- Заботится о защите 

окружающей среды 

Отчеты по практическим 

занятиям, результаты 

тестирования, рефераты, 

доклады, презентации 

ЛР 14 Приобретающий 

социально значимые 

знания о нормах и 

традициях поведения 

человека как гражданина и 

патриота своего Отечества. 

- Демонстрация социально 

значимых знаний  

Отчеты по практическим 

занятиям, результаты 

тестирования, рефераты, 

доклады, презентации 

ЛР 15 Проявляющий 

ценностное отношение к 

людям иной 

национальности, веры, 

культуры; уважительного 

отношения к их взглядам. 

- Умение проявлять ценностное 

отношение к людям иной 

национальности 

Отчеты по практическим 

занятиям, результаты 

тестирования, рефераты, 

доклады, презентации 

ЛР 17 Приобретающий 

навыки общения и 

самоуправления. 

- Приобретать навыки общения  Отчеты по практическим 

занятиям, результаты 

тестирования, рефераты, 

доклады, презентации 

ЛР 18 Получающий 

возможности 

самораскрытия и 

самореализация личности. 

- Самораскрываться и 

самореализовываться 

Отчеты по практическим 

занятиям, результаты 

тестирования, рефераты, 

доклады, презентации 

ЛР 19 Осознающий себя 

гражданином России на 

основе принятия общих 

национальных 

нравственных ценностей 

- Осознавать себя гражданином 

России 

Отчеты по практическим 

занятиям, результаты 

тестирования, рефераты, 

доклады, презентации 

ЛР 20 Формирующий 

целостное мировоззрения, 

соответствующее 

современному уровню 

развития науки и 

общественной практики, 

учитывающий социальное, 

культурное, языковое, 

духовное многообразие 

современного мира. 

- Формировать целостное 

мировоззрения, 

соответствующее современному 

уровню развития науки 

Отчеты по практическим 

занятиям, результаты 

тестирования, рефераты, 

доклады, презентации 

ЛР 23 Способный к 

сознательному 

личностному, 

профессиональному, 

гражданскому и иному 

самоопределению и 

развитию в сочетании с 

- Моральная ответственность 

личности перед семьёй, 

обществом, Россией, будущими 

поколениями 

Отчеты по практическим 

занятиям, результаты 

тестирования, рефераты, 

доклады, презентации 



  

  

моральной 

ответственностью 

личности перед семьёй, 

обществом, Россией, 

будущими поколениями 

ЛР 24 Работающий в 

коллективе и команде, 

эффективно общающийся с 

коллегами, руководством, 

потребителями. 

- Работать в коллективе и 

команде 

Отчеты по практическим 

занятиям, результаты 

тестирования, рефераты, 

доклады, презентации 

ЛР 25 Применяющий в 

профессиональной 

деятельности основные 

положения, регулирующие 

взаимоотношения 

пользователей транспорта 

и перевозчика. 

- Применять в  

профессиональной деятельности 

основные положения 

Отчеты по практическим 

занятиям, результаты 

тестирования, рефераты, 

доклады, презентации 

ЛР 26 Демонстрирующий 

профессиональные навыки 

в сфере Организации 

перевозок и управления на 

транспорте (по видам). 

- Демонстрировать 

профессиональные навыки  

Отчеты по практическим 

занятиям, результаты 

тестирования, рефераты, 

доклады, презентации 

 


