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5. Преподаватель/сотрудник: 

1) определяет время и место работы обучающихся в сети Интернет с учетом использования в 

образовательном процессе соответствующих технических возможностей и длительности 

сеанса работы обучающихся исходя из требований СанПиН 2.4.2.2821-101; 

2)  проводит инструктаж обучающихся о правилах использования информации, полученной 

из сети Интернет; 

3) проводит визуальное наблюдение за использованием обучающимися компьютеров и сети 

Интернет; 

4) не допускает к использованию нештатные и непроверенные носители информации; 

5) принимает необходимые меры по пресечению обращений к ресурсам, не имеющим отно-

шения к образовательному процессу; 

6) доводит до соответствующих руководителей (декан факультета, директор колледжа и др.) 

информацию о нарушении обучающимся правил работы в сети Интернет; 

7) запрещает дальнейшую работу обучающегося в сети Интернет на занятии в случае нару-

шения им порядка использования сети Интернет и предъявляемых к обучающимся требо-

ваний при работе в сети Интернет; 

8) сообщает ответственному за организацию системы контентной фильтрации (СКФ) в уни-

верситете на электронный адрес it@ggtu.ru, ответственному за организацию технической 

поддержки СКФ в университете по адресу oikt@ggtu.ru или ответственному за организа-

цию технической поддержки СКФ в колледже информацию о нарушении обучающимся 

правил работы в сети Интернет; 

9) при получении информации от обучающегося о случайном обнаружении ресурса, содер-

жание которого не имеет отношения к образовательному процессу, фиксирует доменный 

адрес ресурса, тематику ресурса, время его обнаружения и сообщает об этом лицам, ука-

занным в пункте 5.8 настоящей инструкции. 

6. При обнаружении ресурса, который, по мнению преподавателя/сотрудника, содержит инфор-

мацию, запрещенную для распространения в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, или иного потенциально опасного для обучающихся контента, он сообщает об 

этом ответственным лицам, указанным в пункте 5.8 настоящей инструкции. 

7. В случае отказа доступа к ресурсу, разрешенному в Университете, преподаватель/сотрудник 

также сообщает об этом ответственным лицам, указанным в пункте 5.8 настоящей инструк-

ции. 

8. Ответственный за организацию СКФ в университете, ответственный за организацию техни-

ческой поддержки СКФ в университете и ответственные за организацию технической под-

держки СКФ в колледже в случае получения информации некорректной работе СКФ, или о 

нарушении правил работы в сети Интернет обязаны: 

1) принять информацию от работников; 

2) обеспечить меры по ограничению доступа к информации, причиняющей вред здоровью и 

(или) развитию, а также не соответствующей задачам образования или разблокировки 

доступа к ресурсу, разрешенному в Университете; 

3) в случае явного нарушения обнаруженным ресурсом в сети Интернет законодательства 

РФ принять меры в соответствии с законодательством Российской Федерации, а именно: 

 на официальном сайте Роскомнадзора (https://rkn.gov.ru/) в разделе «Единый реестр 

запрещенной информации» (https://eais.rkn.gov.ru/) в подразделе «Прием сообщений» 

сформировать обращение о наличии на сайте/странице сайта в сети Интернет призна-

ков запрещенной информации; 

 в поле «Указатель страницы сайта в сети Интернет» ввести конкретную ссылку на 

интернет-страницу сайта, где содержатся признаки запрещенной информации; 

 
1Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учрежде-

ниях, утверждены постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 29 де-

кабря 2010 г. №189. 
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 в  подразделе «Заявитель» имеется возможность указать личные данные (ФИО, место 

работы) и в поле «Е-mail» активный адрес электронной почты для получения уведом-

ления о рассмотрении обращения. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 




